LINEAS DE ACCION DE  AREAS
Periodo 2007-2009
1. ENCUESTA (Valores I)
1. Preparar la Encuesta apoyándome en: a) material de iniciación de Encuesta, b) Revista Compartiendo, c) Actualidad Litúrgica d) Biblia, e) Vida del Alma, f) Material grafico del Equipo de Guadalajara que apoya el libro “Al encuentro de Dios por medio de su Palabra”. Tratando de ser creativa, atractiva y eficaz.

2. Transparentar mi cercanía con Jesús en el testimonio y actitudes, para reflejar su influencia como discípulos.

3. Vivir la Encuesta con profundidad en equipos de animadoras para enriquecernos.

4. Actualizarnos constantemente en los cambios y propuestas de la Iglesia.

2. FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS (Valores II)
1. Motivar reuniones de Área de Familia para compartir, revisar, enriquecer y actualizar nuestro material.

2. Ser sensibles y estar atentas a las necesidades de animadoras y participantes abriendo nuestro corazón y viendo a Dios en cada persona.

3. Saberme, sentirme y hacer sentir a las demás parte importante, activa y necesaria en AMSIF.

4. Buscar apoyo de asesoría profesional respecto a los temas.

5. Evaluarnos periódicamente (centro, Regional) para evitar la deserción, para mejorar y actualizarnos.

3. ADMINISTRACION DEL TIEMPO Y ESFUERZO (ATE) 
4. COCINA Y   NUTRICIÓN

1. Concientizar a Participantes y Animadoras del orden y disciplina en todo lo que se realiza.
2. Hacer más ameno, creativo y dinámico el tema, actualizándonos y manteniendo la mente abierta.

3. Hacer la práctica en los centros involucrando a las Participantes, partiendo de sus necesidades.

4. Fomentar el cuidado del medio ambiente aprovechando los recursos naturales y reciclando.

5. Evaluar periódicamente y enviar a Estudios nuestras inquietudes y sugerencias.
5. PROMOCION DE LA SALUD

1. Programar reuniones con animadoras para darles a conocer el material de Promoción de la Salud, compartir experiencias y capacitarse.

2. Adquirir y utilizar material audiovisual, gráficos y folletos informativos que obsequian instituciones médicas.

3. Solicitar ayuda de profesionales de la salud, estudiantes de medicina y enfermería.

4. Elaborar directorio de servicio social y de grupos de apoyo que ofrecen servicios gratuitos y de bajo costo para diagnósticos, estudios, etc.

5. Concientizar a las participantes del derecho que tienen a la salud y sus prestaciones en las Instituciones Gubernamentales.

6. Aportar nuevos temas de enfermedades que se dan en la actualidad para enriquecer el material. (Ej. anorexia, bulimia, bipolaridad, etc.) 

6. CIENCIAS SOCIALES

1. Buscar más información dentro o fuera del Regional sobre los temas de: Geografía, Historia, Civismo, Ecología, Doctrina Social etc.

2. Caminar con una mayor conciencia social, conociendo la realidad de los centros, en el proceso de desarrollo de la comunidad donde se encuentran.

3. Pedir un espacio en la junta del Equipo Regional para promover el Área de Ciencias Sociales y dar a conocer los beneficios de la misma. 

7. MANUALIDADES Y TALLERES

1. Integrar El equipo.

2. Mejorar la motivación y la comunicación.

3. Hacer un plan de trabajo partiendo de la realidad socioeconómica de las participantes.

4. Impartir conocimientos básicos con buen control de calidad.

5. Promover el uso de materiales reciclables no contaminantes.

6. Solicitar apoyos diversos que faciliten la elaboración y venta de manualidades.

7. Organizar actividades para la venta de manualidades, por ej: Bazares, rifas, exposiciones, reuniones de Zona, ferias municipales, exposiciones estatales, etc.

“Manos creativas, Mujeres productivas”

8. DESARROLLO HUMANO INTEGRAL Y TRASCENDENTE (D.H.I.T.)
1. Motivar a todas las Animadoras a que se capaciten y conozcan los temas de D.H.I.T.
2. Acompañar a las Participantes en su inquietud de trascender y participar en la comunidad.

3. Ser sensible al ritmo del grupo en cada tema. Llevarlo sin prisa…

