LINEAS DE ACCIÓN

Periodo 2007 – 2009

REGIONALES

1. Coordinar, supervisar, motivar, asesorar, informar y delegar en un ambiente cordial y respetuoso, reconociendo, estimulando y agradeciendo al equipo su trabajo.

2. Revitalizar y concientizar al Equipo Regional para que asuman sus funciones con responsabilidad y creatividad aprovechando los recursos humanos o externos para facilitar el trabajo de las coordinaciones.

3. Fomentar la Educación Permanente: Carta de Identidad, Documentos de la Iglesia, Temas y Areas de AMSIF, conferencias, talleres, diplomados, desarrollando habilidades para tener animadoras que en un futuro podamos certificar.

SECRETARIA

1. Promover que cada centro cuente con secretaria.

2. Mantener registros y directorio actualizados permanentemente.

3. Tener listas de inscripción y control mensual de asistencia, para certificación oficial.

4. Fomentar la capacitación en el uso de los medios electrónicos de comunicación.

5. Unificar formatos para control de información.

TESORERIA

1. Motivar e involucrar en actividades de la tesorería a participantes y animadoras.

2. Pedir a las tesoreras de centro que realicen actividades para que sean autosuficientes económicamente y puedan apoyar con becas para Reunión Nacional y de Zona.

3. Presupuestar y calendarizar los ingresos y egresos de centro y Regional y presentar informes de ellos.

4. Solicitar donativos y apoyo económico a instancias gubernamentales, empresas, clubes de servicio y particulares.

5. Apoyar a la Coordinación Nacional de Tesorería en el evento anual y en el pago oportuno de las afiliaciones de centro.

ESTUDIOS

1. Formar un Equipo de Estudios.

2. Planear y organizar temas de interés general

3. Elaborar un calendario con las sesiones de Educación permanente.

4. Motivar a las animadoras haciendo conciencia de la importancia de la Educación Permanente.

5. Evaluar después de cada sesión. En el mes de Junio enviar evaluación 
6. final al Equipo Nacional de Estudios. 
TRANSMISORAS 

1. capacitar Transmisoras comprometidas con la misión de AMSIF.

2. Invitar a los seminarios de manera creativa y personalizada.

3. Involucrar al Equipo Regional en la planeación y realización del seminario.

4. Fortalecer al Equipo de Transmisoras, invitando nuevas animadoras.

5. Preparar y organizar el seminario siguiendo los pasos de la carpeta.

RELACIONES PÚBLICAS

1. Participar activamente con la Jerarquía Eclesiástica, Organizaciones, Empresas, Universidades y Escuelas.

2. Formar un Equipo de apoyo que de la debida importancia a Relaciones Públicas y promueva la formación de equipos de Relaciones Públicas en cada Regional.

3. Comunicación recíproca, informativa y efectiva.

MANUALIDADES Y TALLERES

1. Proponer que la Coordinadora Regional de Manualidades y Talleres visite los centros para el intercambio de ideas y proyectos.

2. Promover que haya más animadoras comprometidas y participativas en el área de manualidades.

3. Tener comunicación por todos los medios posibles y en todos los niveles. (Nacional, Zonas, Regional y Centros).

4. Animar a las participantes a vender sus manualidades a través de diferentes actividades.

5. Impulsar y promover los talleres productivos de manualidades terminadas y de “kits” o estuches. 

EGRESADAS

1. Formular objetivo y hacer plan de trabajo.

2. Dar a conocer y promover en el Regional el material de D.H.I.T.

3. Mejorar la comunicación en todos los niveles, visitando centros, solicitando una encuesta para conocer la realidad de las Egresadas y promoviendo el día de la Egresada para compartir experiencias

REVISTA COMPARTIENDO

1. Promover y difundir la revista entre las animadoras, asesores y participantes para incrementar suscripciones.

2. Mantener comunicación con la Coordinación Nacional de la Revista por teléfono, fax y correo electrónico.

3. Cobrar las suscripciones y enviar el pago en la fecha y forma solicitada por la Coordinación Nacional de la revista y actualizar los datos cuando sea necesario.

4. Enviar un artículo, cuidando la calidad, el contenido y las fotografías, mínimo una vez al año.

